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永續協會宗旨 

協助企業發展與會友個人成長 

 

 

 

永續核心價值 

「真誠」與「實在」 

「關懷」與「付出」 

「學習」與「成長」 

「愛心」與「包容」 

 

 

永續第 28 屆年度會務方針 

「永不止習‧續往開來」 
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 理事長的話           企業永續經營論壇 

     

    首先歡迎各位來參加高雄市企業永續經營協會所主辦的中小企業論壇，這

是永續多年來第一次舉辦這樣的活動，從發想到籌辦，我們團隊準備了大半年

的時間。人工智慧 (AI)是目前社會上很熱門的議題，永續做為一個學習性的

組識，對這樣的議題我們也是十分的關注。在這之前永續的月例會及小組會已

經辦理過幾場相關的課程，希望能對永續的會友一些幫助。 

    對於這樣論壇的活動，我們特地找了和永續很有淵源的石滋宜博士來主講

這場論壇活動，透過永續的名譽理事胡海音的引薦，很順利的在半年就敲定了

石博士的時間，石博士雖然身體並不是很方便，但還是很樂意為南部的朋友分

享他多年的實務經營及相關的知識。或許很多年輕人不認識石博士，但我們相

信有著台灣自動化之父之稱的石滋宜博士，一定可以帶來值得中小企業學習的

經驗。 

    這場活動在本會聯誼組常務理事張兆正會兄的召集帶領下，王榮富副理事

長、陸瑞松常務理事及沙振言常務理事皆全力動員所有理監事協助幫忙，在此

代表協會感謝所有工作人員，因為你們永續才可以在南台灣發光發熱。 

    高雄市企業永續經營協會在高雄已經成立有二十八個年頭了，我們定位為

學習型的組織，會員目前有百餘位遍佈在高雄的中小企業內。我們的宗旨：協

助企業發展與會友個人成長，我們的核心價值：「真誠｣與「實在｣、「關懷｣與

「付出｣、「學習｣與「成長｣、「愛心｣與「包容｣。這是一個很溫暖的大家庭，

歡迎各位來參加，與我們一起學習，一起成長。 

 

黃海靖 2018.10.20 
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 會議紀錄    第二十八屆第十二次(十月份)理監事聯席會 

 會 議 紀 錄 

一、時間：民國 107 年 10 月 02 日(星期三)  18：30~21：30 

二、地點：寒軒和平店二樓(高雄市苓雅區和平一路 33 號) 

三、主席：黃海靖 理事長     司儀：總幹事 施明宏    記錄：會務秘書 蔣正玲 

四、與會人員：理監事出席(含理事長)共計 14 人。 

常務理事：王榮富副理事長、陸瑞松、張兆正、沙振言。 

理事：許碧玲、李尹彰、林志鴻、蔡奕辰、簡裕原、陳晉南。 

監事：吳思萱、詹德行、廖俍境。 

◎請假人員：徐健清常務監事、吳念誼、鄭如詠、魏毓奇、陳虹彰、詹惠真等理監

事共計 6 人。 

◎列席人員：共計 4 人。 

常務顧問：林鐵峰、王志豪。 

會務人員：總幹事 施明宏、財務長 李佩馨。  

五、與會人數已達法定人數，主席宣佈開會。 

六、朗讀永續協會宗旨 

七、會議程序： 

（一）確認議程：新增提案第六案：會務中心採購中古電腦主機一台討論案 

（二）主席致詞：(略) 

（三）報告事項： 

1、 上次會議決議暨執行情形：總幹事—施明宏 

【第二十八屆第十一次（九月份）理監事聯席會會議決議暨執行情形】 

第一案:提案人:讀書會 

案 由:107 年 9 月份月例會讀書大會活動討論案 

決 議:無異議通過講師為鄒景平及內容大綱與工作內容安排. 

執行情形:  照案執行 

 

第二案:提案人:常會組 

案 由:永續 28 屆十一月份會員大會暨理監事改選討論案. 

決 議:無異議通過 

執行情形:  照案執行 

 

第三案:提案人:聯誼組 

案 由:新會友聯誼地點討論案 

決 議:表決通過 10 月 28 日(日)於鳳邑清福宮舉辦第 28 屆新會友聯誼活動。 

執行情形:  照案執行並邀請新會友參加 

 

第四案:提案人:會務組 

案 由:永續二十八屆年刊編輯內容討論案 
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決 議:表決通過 1.年刊格式依近期模式編排。2.贊助廣告費用一篇 2000 元。3.廣告

排列方式依公司首字筆劃排列。4.通過年刊資料工作時間,請各組配合交件。 

執行情形: 照案執行 

 

第五案:提案人:企研組 

案 由:理監事訓練課程討論案 

決 議:表決結果同票數,經理事長決定通過於杉林區天主教真福山社福文教中心舉辦。

但如果因為報名參加人數不踴躍,無法達到舉辦目的,則改於怡良電機-宏明堂舉辦。 

執行情形: 照案執行 

 

第六案:提案人:常會組 

案 由:永續第二次社會關懷活動討論案 

決 議:表決通過由愛心基金提撥 10,000 元採購物資並參與義賣活動,義賣所得全數

捐贈春陽協會。 

執行情形:因颱風關係主辦單位活動延期至 10/7 舉行, 其餘照案執行. 

 

臨時動議: 提案人:張兆正常務理事 

案 由:10 月份「AI 智能發展對中小企業的影響論壇」活動海報請理監事討論決議採

用版本 

決議:表決結果以藍色科技效果為版本 

執行情形:照案執行 

 

2、 會務報告：副總幹事—鄔采瑀 

第 28 屆 9 月份月例會「讀書大會」 

時間：107/9/18(星期二)PM18：30-PM21：30 

地點：寒軒飯店和平店五樓 

主題：騰訊傳 

講師：鄒景平 

參加人數：會友 57 人，來賓 4 人，總數 61 人 

 

第 28 屆 9 月份小組活動會務組 

時間：107/9/25 

主題：面對新零售時代傳統行業如何生存 

地點：福華大飯店五樓 

講師：小莊查理布朗 

參加人數：會友 16 人來賓 4 人，總數 20 人 

 

第 28 屆 9 月份讀書會活動 

時間：107/9/29 

主題：裸展覽 

導覽：蘇文呈 
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地點：高雄市立美術館 

參加人數：會友 9 人來賓 6 人，總數 15 人 

 

3、 財務報告：李佩馨 報告  

【永續協會第 28 屆財務明細】107 年九月份收支明細如下： 

◎協會 107 年 09 月 01 日~107 年 09 月 30 日止收入明細： 

 新會員會費收入：5,000 元 

 請假會員：2,000 元 

 新會員年費收入：3,500 元 

 新會員餐費收入：3,500 元 

 講座收入：2,200 元 

以上協會第 28 屆九月份收入金額為 16,200 元。累計收入金額為 1,568,102 元。 

◎協會 107 年 09 月 01 日~107 年 09 月 30 日止支出明細： 

 新會員會費轉入基金：5,000 元 

 月例會餐費：39,000 元 

 理監事餐費：22,800 元 

 講師費用：10,000 元 

 社會關懷活動費用：10,000 元 

 讀書大會費用：40,000 元 

 網路維修費：3,000 元 

 印刷文具用品：5,034 元 

 郵電費：1,589 元 

 會務津貼：13,000 元 

 紀念品：16,180 元 

 次級組會補貼：5,000 元 

以上協會第 28 屆九月份支出金額為 180,603 元。累計支出金額為 1064,229 元。 

永續協會第 28 屆九月份收支總計存款餘額為 503,873 元。 

【永續協會基金】107 年九月份收支明細如下： 

 上屆結餘轉入：1,203,525 元 

 本期收入：新會員會費收入 5,000 元利息 646 元。 

       本期支出：倉庫租賃 24,000 元 

 本屆累計新會員會費收入：55,000 元，利息收入：6,031 元。 

       年度累計收入：1,264,556 元 

 本屆累計倉庫租賃押金：8,000 元，倉庫租賃費用：48,030 元。 

       年度累計支出：56,030 元 

永續協會基金總計餘額為 1,208,526 元。 

【永續協會社會關懷愛心基金專戶】收支明細如下： 

 27 屆結轉：172,494 元 

 累計收入總計金額為：77,600 元，累計支出總計金額為：40,000 元 
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社會關懷愛心基金至 107 年 09 月 30 日止總計結餘金額為 210,094 元。 

 

4、 機能小組及次級組會工作報告： 

(1.) 常會組  副理事長 王榮富 報告 

10/7 於高雄市勞工教育生活中心廣場參與春陽協會舉辦的「春陽心、關懐情」

園遊會活動，上次會議已經通過由愛心基金提撥 10,000 元採購物資並參與義賣

活動，義賣所得全數捐贈春陽協會。歡迎大家當天前來支持與響應。 

(2.) 會務組  常務理事 陸瑞松 報告  

本組年度活動都已經圓滿完成。後續工作為年刊編輯及敘獎事宜，請大家提供

負責文章或資料，以及年度敘獎提名單討論。 

(3.) 聯誼組  常務理事 張兆正 報告。 

10/20月例會講座擴大舉辦「企業永續經營論壇」講座活動，人數目標200人，

請大家支持參加活動並踴躍邀約親友報名參加。 

10/23小組會邀請榮總資深醫檢師吳學峰老師分享健康新知，主題為：預防保

健及科學監控，也歡迎踴躍參加。 

10/28於鳳邑清福宮舉辦新會友聯誼活動。 

(4.) 企研組  常務理事 沙振言 報告 

8月份小組會因颱風取消，延期於10/30舉辦。 

(5.) 讀書會  會長 鄔采瑀 報告 

10/16 舉辦明年度導讀書籍的選書活動，歡迎前來推薦優質叢書。 

(6.) 登山隊  (略)  

(7.) 高球隊  副會長 吳思萱 報告  

10/17 上午 11 點於南一球場舉辦月例賽 

 

（四）討論事項： 

 

第一案：提案人：聯誼組 

案由：10 月份月例會「AI 智能發展對中小企業的影響」會友眷屬及員工收費標準

覆議案 

說明：10 月份月例會擴大於蓮潭會館舉辦，8 月份提案表決時因未加入休息時間

之餐點費用每人 80 元，故擬由已決議之 600 元調高為 700 元。 

辦法：提請理監事會議討論議決 

決議：表決結果通過 10 月份月例會參加的會友眷屬及員工收費為 700 元。 

 

第二案：提案人：企研組 

案由：理監事訓練課程討論案 
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說明：第 29 屆新任理監事訓練課程因考量路程及參與便利性的問題，本次會議提

案確認舉辦地點及當天流程以及活動預算編列 

 上課時間：107 年 11 月 25 日(星期日)上午 8：30~下午 5：30  

 參加⼈員：第 29 屆新任理監事、會務人員、小組執行幹事…等  

 上課地點：怡良電機-宏明堂(高雄市苓雅區武廟路 66 號)  

 預算費用：$10,000 

決議：表決結果通過理監事訓練上課地點為怡良電機-宏明堂，預算費用 10,000。 

     活動內容授權企研組規畫。 

 

第三案：提案人：會務組 

案由：永續二十八屆敘獎名單討論案 

決議：討論表決通過名單如下。 

項

次 
獎項名稱 資格/條件 後選/提名名單 

一 講師獎 無償擔任月例會專題講座者 無 

二 特殊貢獻獎 

(一)無償提供永續各種活動場

地使用者 

1.怡良電機。2.弘正科技。 

3.林長江前理事長 

(二)會友個人或公司有傑出表

現足以提升永續協會榮耀或知

名度 

無 

(三)捐贈協會經費物資，不含愛

心基金 

詹惠貞(於永續舉辦活動時主動提供

贊助飲用水) 

(四)推薦 3 位新會友(含)以上者 無 

三 最佳服務獎 
會友或眷屬對協會熱心服務者 

 (不含理監事) 

1.蘇文呈(讀書會舉辦藝文活動熱心導

覽)。 

2.宋明政(擔任登山隊長盡心舉辦活動

不遺餘力) 

四 

月例會 

全勤獎 
會員本人月例會全年出席者 

目前統計至 9 月份月例會止： 

蔡奕辰，林志鴻。 

功能小組 

全勤獎 
功能小組討論會全年出席者 

目前統計至 9 月份小組會止： 

陳盈呈 

五 
資深會員 

金質獎 
累計會員年資滿 20 年者 巫文瑜 
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六 
理監事 

紀念品 
本屆之所有理監事 

 理事：(共計 14 位) 

王榮富，張兆正，沙振言，陸瑞松， 

李尹彰，林志鴻，許碧玲，吳念誼， 

蔡奕辰，鄭如詠，簡裕原，魏毓奇， 

陳晉南，陳虹彰 

 監事：(共計 5 位) 

徐健清，廖俍境，詹惠真，吳思萱， 

詹德行， 

七 
會務人員 

紀念品 

本屆之會務人員 

(總幹事、副總幹事、財務長及

會務秘書) 

施明宏，鄔采瑀，李珮馨 

蔣正玲 

八 
理事長 

紀念品 
本屆理事長 黃海靖 

九 
常務顧問 

紀念品 
本屆常務顧問 

林鐵峰、陳怡靜、王志豪、陳文進 

蔡美華、謝茂彬、孔正富 

 

 

第四案：提案人：會務組 

案由：永續二十八屆年刊預算討論案 

辦法： 

1. 委託藍鯨設計印刷 200 本，費用 49000 元。 

2. 委託藍鯨設計印刷 150 本，費用 48000 元。 

請理監事會討論決議年刊印製數量及費用。 

決議：表決結果為委託藍鯨設計印刷 200 本，費用 49000 元。 

 

第五案：提案人：常會組 

案由：第二十八屆年會暨第二十九屆臨時會員大會及新舊任理事長交接典禮討論

案 

說明：活動程序及籌備組織工作詳見附件，提請理監事會討論決議。 

決議：表決結果第二十八屆年會暨第二十九屆臨時會員大會及新舊任理事長交接

典禮訂於 107/12/16(星期日)於寒軒和平店五樓舉辦。相關程序事宜授權常

會組全權規劃處理。 

 

第六案：提案人：會務中心 

案由：會務中心採購中古電腦主機一台討論案 

說明：秘書會務工作需求電腦主機一台，經訪價後提案採購中古電腦主機一台，

費用為 3500 元，由協會基金支付。 

決議：表決結果通過採購中古電腦主機一台，費用 3500 元由協會基金支付。 
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(五) 臨時動議：無 

 

(六) 自由發言：(略) 

(七) 講    評： 

 林鐵峰常務顧問：會議討論聲音及意見不多，理監事要善盡職責，提供不同意見看

法來討論出好的方案。10/20 會員大會又將有新的團隊出爐，期許大家繼續勇於承

擔責任，付出與成長。針對年會交接活動，要事前設想偶發狀況因應，事先防範未

然，事前多方考量規劃才能舉辦一場完美的活動。 

 王志豪常務顧問：10 月份的活動大型又多元。理事長主持已然駕輕就熟，但是此時

副理事長的責任與工作就越多，勉勵大家繼續付出讓永續更好更棒。 

 

(八) 主席結論：回想去年此時正是最艱難的時刻，理監事團隊人選邀約是最費心的，時

常計畫趕不上變化。但是今年對於我個人的學習與成長是最多的，感謝

有各位理監事的支持下平順過關。永續 28 年走來，也由於會友成員性質

的改變，由以往採由企業主為主要成員，漸漸改變成非企業主佔多數。

但是協會的宗旨及核心價值依然不變，堅守定位在學習型特質的社團還

是值得繼續存在的。 

 

(九) 閉    會 

 
 

 十月份壽星會員 

 

 

 

 

 

 

 

 

郭耀欣 10/09    蘇一峰 10/09 

賴富英 10/14    楊東勝 10/18 

廖文毅 10/23    廖政裁 10/25 
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 活動預告   

一、 十月二十三日 (星期二)  聯誼組小組會活動 

 

  

高雄市企業永續經營協會 

第 28 屆 10 月份聯誼組小組會活動通知 

◎主     題： 預防保健＆科學監控 

◎時     間： 
107 年 10 月 23 日(星期二) 

 晚上 18：30-19：30 用餐（2 樓） 19：30-21：30 講座 

◎地     點： 福華大飯店 七賢一路 311 號 五樓 麗香苑 

◎講     師： 吳學峰老師 

◎參加人員：  永續會友、眷屬及來賓 

◎參加費用：  沙拉吧餐費 350 元/人，17：30 可開始用餐 

說  明：  

    吳學峰老師是榮總資深的醫檢師，有別於其他的醫檢師，因為在榮總擔任醫檢師

時看到許多病患都抱持錯誤的觀念在做疾病治療，有鑑於此便毅然地投身於疾病的研

究，近幾年更著力於人體健康的科學監控，這也算是一門新的科學知識，想對人體健

康有更進一步了解的會友千萬別錯過喔， 

 

                                       理事長 黃海靖 敬邀 

 

                主辦：會務組 

                     指導人   張兆正  0982-889339 

                     召集人   林志鴻  0932-453851 

                     主辦人   鄭如詠  0931-835198   
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二、 十月二十八日 (星期二)  新會友聯誼活動 

 

高雄市企業永續經營協會 

第 28 屆 10 月份聯誼組活動通知 

◎主題：  第 28 屆新會友聯誼 

◎時間：  107 年 10 月 28 日(星期日)  

◎地點：  鳳邑清福宮（高雄市大樹區瓦厝街 90 巷 18-36 號） 

◎列席人員：  理事長、前任理事長、常務理事、常務監事、理事、監事 

◎參加人員：  
宋孟芳、黃瀞儀、李國忠、王恒楊、蘇一峰、董淑娟、蔣尙澄、

蔡其霖、黃修偉、張悅揚、陳芳綵、張英忠 

◎參加費用：  永續會友免費參加，眷屬每人 300 元 。 

時間 活動內容 主講 

09:20-09:30 報到 聯誼組 

09:30-09:40 理事長開場 理事長黃海靖 

09:40-10:30 
本會沿革 

新會友權權利與義務 
前理事長王志豪 

10:30-10:40 休息  

10:40-11:10 組織架構與功能小組說明 副理事長王榮富 

11:10-11:20 新會友介紹 聯誼組 

11:20-11:30 理事長結論 理事長黃海靖 

11:30-13:30 用餐聯誼  

◎說明： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

歡迎新會友加入永續協會這個學習型的社團！由於你們的加入，讓永續的香火得以綿

延不絕延續下去。為歡迎新會友的加入，特別安排課程讓新會友們認識永續的沿革、

組織架構、及機能小組的運作方式，中午準備了豐盛的午餐聯誼，增進新會友間彼此

間的認識，歡迎會友們攜家帶眷一起同歡！感謝前理事長林長江提供場地讓本會使用。 

 

理事長 黃海靖  敬邀   

 

                           主辦：聯誼組 

  聯誼組指導人   張兆正 0982-889339 

主辦人   林志鴻 0932-453851 



                  高雄市企業永續經營協會  

 

                      真誠與實在      關懷與付出      12      學習與成長     愛心與包容  

 

 

三、 十月二十三日 (星期二)  聯誼組小組會活動 

高雄市企業永續經營協會 

第 28 屆 十月份 企研組 小組活動通知 

◎主   題：  走過和諧粉彩的藝術陪伴 

◎時   間：  107年 10月 30日(星期二)  18:30~21:30 

◎地   點：  
瑟拉威咖啡館（高雄市新興區民族二路 66號） 

18:30~19:30 用餐 ,19:30~21:30小組活動 

◎講   師：  吳珮瑩 粉彩指導師 

◎人   員：  歡迎所有會友參加 ,並請邀約好友與會  

◎參加費用：  報名時一併點餐 

◎說明：  

☆☆ 什麼是和諧粉彩? ☆☆ 

和諧粉彩(Pastel Nagomi Art)是「粉彩之和（NAGOMI）藝術」，柔和的材料特性溫柔
且溫暖，使用手指作畫，以質樸而獨特的方式融合不同顏色的粉末，是一種親切而愉
快的藝術，畫畫的本身沒有好壞，沒有比較，沒有規則，任何年齡層都適合學習。日
本粉彩希望藝術協會(JPHAA)的核心精神是「實現和諧的社會環境，豐富和健康」，創
辦人為日人細谷典克先生，學生們經由持續地練習創造充滿富足心靈的能量，使人鼓
起勇氣面對未來的不確定，堅定慈悲的信念，實現和諧的社會。 

企研組邀請您一起動手走入和諧粉彩的人文氣息，一同共遊。 

《教師資訊》 

珮珮老師(珮瑩)     

◎ 日本和諧粉彩認證正指導師 

◎ 美國心靈拼貼®認證指導員 

◎ 美國阿卡西紀錄解讀認證執行師 

◎ 擴大療癒法認證教師 

                         理事長   黃海靖  敬邀 

 

   企研組主辦                        

 指     導  沙振言   0931-690917 
小組召集人 吳思萱   0989-343400  
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四、 十一月六日   (星期二)  十一月份理監事聯席會議 

1. 時    間：民國 107 年 11 月 6 日 (星期二) 18：30~21：30 

2. 地    點：寒軒和平店 (高雄市苓雅區和平一路 33 號)   

3. 主    席：理事長 黃海靖 

4. 與會人員：全體理、監事 

5. 列席人員：常務顧問、前理事長、候補理監事、會務人員 
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五、 十一月十三日 (星期二)  十一月份讀書會活動 

高雄市企業永續經營協會 

第 28 屆 十一月份 讀書會 活動通知 

◎ 書 目  阿丹老師的幸福說話課 (作者：劉秀丹。平安文化) 

◎ 時 間  
107 年 11 月 13 日(星期二) 

PM 18 :30 ~19 :30 -開始用餐。 PM 19 :30~21 :30 -讀書會活動  

◎ 地 點  Cest La Vie 瑟拉威咖啡館  (地址:民族二路 66 號) 

◎ 導 讀 人  宋明政 前理事長 

◎ 參 加 人 員  永續會友，歡迎邀約眷屬及來賓一同參加。 

◎ 參 加 費 用  須點購飲品低消，並歡迎在六點半到店裡談天說地、享用晚餐。 

學生心目中教學充滿熱情、上課有趣好玩的阿丹老師，畢業於國立
彰化師範大學特殊教育學系博士班，曾任中山醫學大學語言治療與聽
力學系副教授、中興大學通識教育中心兼任副教授，現為國立台灣師
範大學特殊教育學系副教授。  

阿丹老師在學術上一直關注聽障學生的溝通問題，卻發現聽力正常
的人雖然可以聽得清楚、說得明白，反而常常因為溝通的落差帶來人
際關係上的困擾，於是開始致力於人際溝通的藝術。  

 

媽媽對孩子說：我怎麼會生出你這種小孩？！  

女生對男友說：你竟然忘了我的生日，你一點都不在乎我！  

上司對屬下說：你懂什麼？這個方法絕對不可行！  

老師對學生說：這明明很簡單，為什麼你還是考不好？  

婆婆對媳婦說：妳到底會不會做菜？煎個魚也會燒焦！  

 

我們每天都需要說話，但也常因為說錯話，造成人際關係上的誤解
和傷害。面對親近的情人、家人、朋友、同學和同事，究竟該怎麼「說」
才對呢？  

我們特別邀請宋前理事長借用他的法律專長來分享如何拿捏與人
溝通達到圓滿。  

 

理事長 黃海靖  敬邀  

 

                   讀書會 會長     鄔采瑀 

       副會長   李威宏 

     輔導會長 蔡奕辰 
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六、 十一月十四日 (星期三)  高爾夫球聯誼會月例賽 

 

 

  

高雄市企業永續經營協會 

第 28 屆 11 月份高球隊月例賽通知 

◎日期時間  107 年 11 月 14 (星期三)  AM 11:00 開球 

◎球賽地點  大崗山高爾夫球場   

◎用餐地點  球場餐廳 

◎球場地址  高雄市田寮區西德里長山路 1 號 TEL：07-6366411 

 

             理事長 黃海靖 敬邀    

                  活動主辦單位：高爾夫球聯誼會 

                                會  長  詹惠真 

                                副會長  吳思萱 
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七、 十一月二十日 (星期二)  第 29屆第一次會員大會暨理監事改選 

 

高雄市企業永續經營協會 

【第 29 屆第一次會員大會】開會通知 

主   旨：召開 本會第二十九屆第一次會員大會 

  暨 選舉第二十九屆理事、監事 

開會時間：一○七年十一月二十日(星期二) 下午十八時三十分 

開會地點：寒軒大飯店和平店五樓(高雄市苓雅區和平一路 33 號) 

主 持 人：第二十八屆理事長 黃海靖   

出席人員：本會第 28 屆有效會員  

列席人員：高雄市社會局長官 

◎選舉事務規定： 

1.委託書會友每人只能受託一張。 

2.未出席會友之委任人需憑委託書領取選票，不能以口頭委由。 

3.為確保選舉事務符合公開、公平、公正原則，需由常務監事確認票箱、票

數無誤後，宣佈領、投票開始，才得以領、投票。 

4.若當日出席會友未於常務監事宣佈前離開，可權衡以委託書臨時委由會友

代行之，但需以上述 1.為原則。 

  

理事長 

        黃海靖 敬邀 
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高雄市企業永續經營協會 

第二十九屆第一次會員大會會議議程 

日期：107 年 11 月 20 日(星期二) 下午 18：30~21：30 

地點：寒軒和平店 五樓 

 時    間 議     程 

1 18：30~19：30 報到、聯誼、用餐 

2 19：30 大會開始 

3 19：32 介紹來賓 

4 19：33~19：40 主席致詞 

5 19：40~19：45 主管機關代表致詞 

6 19：45~20：05 本年度會務推展執行情形 

7 20：05~20：10 討論提案 

8 20：10~20：20 臨時動議 

9 20：20~21：20 

選舉事項： 
1、推舉選務工作人員，監票由常務監事擔任 
  （預計發票人兩名、計票人兩名、唱票人兩名） 
2、常務監事宣佈報到截止，選舉開始 
3、開始領票、投票 
4、投票完畢後，常務監事宣佈投票截止，計票開始 
5、計票完畢，常務監事宣佈開票結果 
6、召開第 29 屆第一次理監事聯席會議，由理事會選

舉第 29 屆常務理事、理事長、副理事長；監事會
選舉第 29 屆常務監事。 

10 20：35~21：20 

年度活動報告(每小組 4-6 分鐘)： 
1. 各小組會報告 
2. 讀書會 
3. 登山隊 
4. 高爾夫球聯誼會  

11 21：20~21：30 主席結論 

12 21：30 散會 
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 歡迎投稿 

無論是會友訊息通知、心得經歷分享、會友公司商機媒合、生活消費好康報報

等，永續會訊歡迎各位會友踴躍投稿分享。 

「永續會訊」有了您的參與，將更加豐富、熱鬧繽紛。 

下期「永續會訊 107 年十一月號」〝會友投稿〞，截件日為 107 年 11 月 15 日  

永續會務信箱－egc.egc @ msa.hinet.net    會務秘書－蔣正玲   

任何會務建議及通訊資料異動時，敬請與會務中心聯絡。謝謝指教!!  

mailto:egc.egc@msa.hinet.net
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。

 
有
台
灣
「
自
動
化
之
父
」
之
雅
譽

 



1
9

8
3
年

 
任
經
濟
部
工
業
自
動
化
技
術
服
務
團
團
長

 
短
短
二
年
中
，
率
領
一
批
學
經
歷
俱
佳
的
工
程
師

 
進
行
四
千
多
項
廠
商
輔
導
專
案

 
使
台
灣
能
在

1
9

8
6
年
新
台
幣
匯
率
大
幅
升
值
之
下

 
克
服
經
營
危
機
。

 



1
9

8
4
年

 
就
任
台
灣
中
國
生
產
力
中
心

C
P

C
總
經
理

 （
1

9
8

4
-1

9
9

7
）

 

1
4
年
間
為
台
灣
企
業
界
培
訓
人
才
，
超
過

5
0
萬

人
次

 

輔
導
廠
商
近

4
0

0
0
家
陸
續
推
行

 

√
生
產
自
動
化
推
行
計
劃

 
√
全
面
提
高
生
產
力
運
動

 
√
全
面
提
昇
產
品
品
質
計
劃

 
√
中
小
企
業
技
術
引
進
服
務
計
劃

 

對
台
灣
企
業
轉
型
、
升
級
貢
獻
良
多

 

※
台
灣
最
具
規
模
的
企
業
訓
練
及
輔
導
機
構

 
配
合
行
政
院
及
經
濟
部
政
策
接
受
委
託
執
行
大
型
專
案
計
劃
。

 

  



全
華
會
的
定
位
與
工
作
內
容

 

新
思
維
模
式
的
拓
荒
者

 

－
被
譽
為
台
灣
的

P
e
te

r 
F

e
rd

in
a
n

d
 D

ru
c
k
e

r 
 

新
的
思
維
模
式

 
N

e
w

 P
a

ra
d

ig
m

 
習
慣
的
思
維
模
式

 

P
re

va
il

in
g

 
P

a
ra

d
ig

m
 

新
思
維
的
拓
荒
者

 
N

e
w

 P
a

ra
d

ig
m

 P
io

n
e

e
r 

前
瞻
性
，
對
事
具
洞
察
力
，
畫
出
願
景
，
使
企
業
邁
向
新
思
維

 



許
多
開
發
中
的
國
家
如
哥
倫
比
亞
、

菲
律
賓
、
尼
泊
爾
、
伊
朗
等
皆
邀
請

台
灣
中
國
生
產
力
中
心
到
該
國
協
助

並
建
立
類
似
機
構

 

19
90
年
台
灣
中
國
生
產
力
中
心

 

被
世
界
銀
行
評
鑑
為

 

開
發
中
國
家
輔
導
機
構
典
範

 



素
來
胸
懷
中
華
民
族
的
長
遠
發
展
，
在

 

1
9

9
8
年
籌
設
「
全
球
華
人
競
爭
力
基
金
會
」

出
任
董
事
長
，
係
以
現
代
化
管
理
技
術
與
智

慧
協
助
海
內
外
華
人
企
業
家
，
強
化
其
經
營

能
力
，
迎
向

2
1
世
紀
的
挑
戰
。

 



2
0

0
6
年
開
始
讀
《
論
語
》
即
承
諾
終
生
將

推
動
《
論
語
》
教
育
，
使
每
位
中
國
人
，
正

確
瞭
解
和
真
正
地
能
實
踐
《
論
語
》
，
使
我

們
的
企
業
成
為
利
他
的
「
仁
本
企
業
」
，
中

華
民
族
成
為
世
界
受
尊
敬
的
高
素
質
民
族
。

 



2
0

1
6
年

7
月
受
「
新
加
坡
生
產
力
與
競
爭
力
中
心
」
與
「
聯
合
早

報
」
邀
請
，
以
「
邁
向
世
界
的
競
爭
力
」
為
題
，
進
行
專
題
演
講
，

進
而
力
促
企
業
界
應
善
用

Io
T
與

A
I進

行
升
級
。

 
2

0
1

7
年

1
1
月
受
邀
於
「

A
I大

數
據
智
慧
應
用
促
進
會
成
立
大
會
」

擔
任
啟
動
儀
式
貴
賓
，
並
以
「
人
工
智
慧
發
展
應
用
」
為
題
進
行

專
題
演
講
。

 
至
今
以
「
飛
躍
科
技

Io
T

-顛
覆
未
來
世
界
」
、
「
共
享
經
濟
的
崛

起
-開

創
仁
本
新
價
值
」
等
題
目
，
於
企
業
、
組
織
、
大
專
院
校
進

行
演
講
，
希
冀
各
界
不
要
懼
怕

Io
T
與

A
I等

科
技
帶
來
的
巨
變
，
而

要
習
慣
於
學
習
與
改
變
，
並
懂
得
應
用
新
科
技
，
來
使
自
己
與
人

類
的
生
活
更
加
美
好
。

 


