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永續協會宗旨 

協助會友企業發展與個人成長 

 

 

 

永續核心價值 

「真誠」與「實在」 

「關懷」與「付出」 

「學習」與「成長」 

「愛心」與「包容」 

 

永續第 33 屆年度會務方針 

 

  



                  高雄市企業永續經營協會  

                   真誠與實在      關懷與付出                學習與成長     愛心與包容  

 

 理事長的話    

永續的家人們大家平安: 

    近來這兩個月颱風頻傳，雖然迎來多年沒放的颱風假期，但也導致工作

及行程大打結。記得上個月「9/2-3 永續國內旅遊」出發前一晚上接獲海葵颱

風即將從台東登陸，當天晚上跟主辦單位及千遊假期 5783 旅行社討論行程是

否取消，當然，還是行程不變按表操課，這要歸功於本次旅遊活動主辦會務

組志豪組長及其所帶領的團隊(志鴻、毓奇和采瑀)出發前了解颱風動態，遊

玩當天滾動式調整行程，讓會友及家人開心出門、平安回家，這也是我在永

續學到危機處理、團隊合作，進而有了正確判斷。永續是個學習型社團，要

進理監事團隊，才能更進一步的成長。 

    我是第 28 屆進協會的(理事長是黃海靖)，第 29 屆進理監事團隊在企研

組當理事(理事長是王榮富)，30 屆聯誼組常務、31 屆會務組常務、32 屆常會

組常務，我很幸運在四大組裡都有學習到各組要舉辦的重要活動，藉由舉辦

活動跟協會的會友更認識、更有互動。也是因為這幾年在協會不斷的學習，

在待人處事應對進退有大幅的成長。去年思萱理事長在會員大會提案將理監

事成員做小幅調整，並得到會員們同意，所以我今年擔任理事長時，有三位

前理事長擔任組長親自操刀無私調教，讓今年會務推動紮實外，也對舉辦的

活動室內、戶外略作穿插，讓會友們感受到今年協會新氣象與不同之處。當

然需要仰仗第一、第二副理事長、理事監事群和會友們擔任工作人員同心同

德共同合作，也是活動舉辦順利、成功很重要的一環。 

    所以悦揚鼓勵會友們熱情加入理監事團隊一起學習，往後的第一副理事

長熱情邀約你(妳)加入理監事團隊為協會共創美好的未來並讓會務推動順

暢，請大聲同意並說~ 

YES I DO。 

張悦揚 敬上  2023.10.15 
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慶生壽星名單 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

九月份入會新會員介紹 

姓 名：陳奕合 (個人會員)  112 年 09 月份入會 (介紹人：謝寶誼)      

◎ 服務單位：明健執行顧問有限公司 主任 

◎ 經營項目：理賠相關業務,含調解 

◎ 經營理念：終于所託,使命必達。 

◎ 人 生 觀：功不爭,過自承。 

◎ 興趣休閒：股票投資。 

姓 名：余育憲 (個人會員)  112 年 09 月份入會 (介紹人：王志豪)      

◎ 服務單位：尚格酒業股份有限公司 市場開發經理 

◎ 經營項目：零售服務業(進口酒品代理銷售) 

◎ 經營理念：期許能自主管理與自我願景的設定,循序就班, 

          並強化團隊精神與合作 

◎ 人 生 觀：設身處地為人為己,樂觀開朗的面對挑戰 

◎ 興趣休閒：騎車,爬山,跑步,聽音樂。 

九月份壽星名單: 

孫明德前理事長 09/01    施森樹前理事長 09/04 
簡裕原會友     09/09    楊鳳錦理事     09/13 
林金愛會友     09/15    沙振言會友     09/17 
李威宏會友     09/21    林長江前理事長 09/25 
蔡承勳會友     09/27 
 

十月份壽星名單: 

郭耀欣前理事長 10/09    謝寶誼會友     10/10    
賴富英會友     10/14    陳耀文理事     10/15 
蘇志弘會友     10/21    邱書啟會友     10/27 
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 九月份理監事聯席會 會議記錄    

【第三十三屆第十一次(九月份)理監事聯席會 會議記錄】 

一、時間：民國 112 年 09 月 05 日(星期二)  17：30~21：30 

二、地點：寒軒和平店(高雄市苓雅區和平一路 33 號)  

三、主席：張悅揚 理事長   司儀：第一副理事長 沈慧珊   記錄：會務秘書 蔣正玲 

四、與會人員：應出席理監事 12 人，實際出席理監事 10 人。 

◎出席名單：理事長張悅揚、第一副理事長沈慧珊、第二副理事長嚴智譯、 

            理事陳羿伻、理事楊鳳錦、理事葉華燾、理事陳耀文。 

            常務監事吳思萱、監事魏毓奇、監事謝逸蓁。 

◎請假理監事 2 人：理事林志鴻、理事陳柏宏。 

◎列席人員：共計 4 人 

會務組王志豪組長、企研組馮俊憲組長。 

常務顧問：林鐵峰、王榮富。 

五、與會人數已達法定人數，主席宣佈開會。 

六、朗讀永續協會宗旨 

七、會議程序： 

（一）確認議程 

（二）主席致詞：國內旅遊在大家的支持下圓滿完成，颱風前夕的第一天難得有涼爽

的天氣讓行程如期進行，美中不足的是第二天因為颱風接近台東，

在考量大家的安全之下，進行滾動式修正行程，在風雨漸強之中提

早返回高雄。感謝會務組主辦人員采瑀的盡心策畫，用心安排吃喝

玩樂細節，讓 33 屆國內旅遊台東藍皮解憂號之旅留下難忘的回

憶。 

（三）報告事項： 

1. 上次會議決議暨執行情形及會務報告：第一副理事長—沈慧珊 

(1.)第 33 屆 8 月份理監事會議紀錄 (略) 

(2.)上次會議決議執行情形報告 

第一案：提案人—常會組 

案  由：高雄市企業永續經營協會章程(簡稱本會)第十二條及第三十三條條

文變更案 

決  議：表決通過章程條文變更案，將再送交 11 月份會員大會進行大會表

決 

執行情形: 依照決議辦理，將再送交 11 月份會員大會進行大會表決。 

 

第二案：提案人—會務組 

案  由：吳沇蒼先生入會申請討論案 

說  明：由王志豪組長介紹參加活動並推薦吳沇蒼先生申請入會 

決  議：表決通過吳沇蒼先生入會申請 

執行情形: 依照表決通過吳沇蒼先生入會申請，將於後續進行收費。 
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(3.)會務報告：第二副理事長—嚴智譯 

◎日期：112 年 8 月 15 日(星期二)  

八月份月例會【讀書大會】  

主辦單位：讀書會  

導讀書籍：《精準敘事: 12 堂課掌握說真實故事的能力，把你的經驗和專業變

成感動人心的內容》 

主題：如何說好真實故事，發揮影響力 

講師：洪震宇 先生 

地點：寒軒大飯店和平店五樓 

參加人數：會友 47 人、來賓 9 人，共計 56 人 

 

◎日期：112 年 8 月 22 日(星期二) 

主辦單位：常會組  

主題：8 月份會友訪視活動 

地點：歐克斯柚木 

受訪會友：許祐綾會友 /黃硯慈會友 /盧景聰會友  

訪問者：陳耀文/葉華燾/張淑玲 

參加人數：會友 14 人、來賓 3 人，共計 17 人 

2. 財務報告：第二副理事長—嚴智譯  

【永續協會第 33 屆財務明細】： 

◎協會 112 年 08 月 01 日~112 年 08 月 31 日止收入明細： 

A.新會員會費收入：5,000 元 

B.會費收入： 

⚫ 個人會員 6,000 元 

⚫ 餐費收入 9,000 元 

⚫ 新會員年費 2,500 元 

⚫ 新會員餐費 3,750 元 

C.利息收入：0 元 

D.其他收入： 

⚫ 講座收入 12,000 元 

以上協會第 33 屆八月份收入金額 38,250 元。累計收入金額為 1,488,175 元。 

 

◎協會 112 年 08 月 01 日~112 年 08 月 31 日止支出明細： 

A.例會支出: 

⚫ 新會員會費轉入基金：5,000 元 

⚫ 理監事會餐費：15,000 元 

⚫ 讀書大會費用：85,170 元 

B.會務支出: 

⚫ 印刷文具用品：2,350 元 

⚫ 郵電費：428 元 

⚫ 會務津貼：16,000 元 

⚫ 會友訪視活動：1,792 元 
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以上協會第 33 屆八月份支出金額 125,740 元。累計支出金額為 1,026,955 元。 

永續協會第 33 屆八月份財務收支總計存款總額為 461,220 元。 

(※第 33 屆會員繳費進度：已繳團體會員 6 名(2 組)，個人會員 76 名) 

【永續協會基金】收支明細如下： 

⚫ 上屆結餘轉入：1,043,795 元 

⚫ 本月新增收入:利息收入 1,117 元+新會員入會費 5,000 元。 

           年度累計收入金額為 22,999 元。 

⚫ 本月新增支出: 倉庫租賃 27,000 元(112 年 8 月~113 年 1 月)。 

           年度累計支出金額為 119,600 元。 

永續協會基金結餘金額為 947,194 元。 

【永續愛心基金專戶】收支明細如下： 

⚫ 上屆餘轉入：192,428 元 

⚫ 本屆收入：上月份結存：65,500 元+4 月收入 2,000 元(補記)=67,500 元 

永續愛心基金至 112 年 8 月 31 日止總計結餘金額為 209,928 元。 

 

3. 機能小組及次級組會工作報告 

(1.) 常會組 召集人-葉華燾 

8 月份完成舉辦會友訪視，感謝景聰會友提供場地舉辦及紀念品。 

(2.) 會務組 組長-王志豪 

9 月份國內旅遊報名人數 86 人(會友 32 人+來賓及眷屬 54 人)，活動當天因颱

風來擾，實際參加人數為 80 人(會友 29 人+來賓及眷屬 51 人)，結案報告因旅

行社尚未能結清，故延到 10 月再報告。 

9 月份會友訪視計畫於 9/26(二)下午舉辦，將於 9/12 前擬出活動通知公告全體

會員周知。 

(3.) 聯誼組 第二副理事長-嚴智譯 

新會友聯誼活動地點提案。 

(4.) 企研組 組長-馮俊憲 

十月份月例會講綱提案。 

(5.) 讀書會 會長—陳羿伻 

9/12 讀書會於瑟拉威藝廊咖啡館舉辦。主題：「用地理看歷史：得中原者，為

何得天下？」。邀請蘇志弘律師導讀。 

(6.) 登山隊 隊長—吳思萱 

9/9 舉辦漫遊澄清湖活動  

(7.) 高球隊 副會長—葉華燾(無) 

4. 顧問組指導： 

◎林鐵峰常務顧問:登山隊活動收費要明確說明其運用內容及考量必需性。 

◎王榮富常務顧問:戶外活動都有未知的安全風險存在，為避免主辦人承擔責任上

的壓力，適當投保活動意外險是有必要，也能減輕主辦方責任壓力及增加參加會

友在安全上的保障。 

 

  （四）討論事項： 
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第一案：提案人：企研組 

案  由：10 月份月例會"財務策略管理講座"講綱討論案 

決  議：表決通過講題:不動產及股權移轉的稅務規劃 

大綱:1.房地合一稅的課稅範圍  2.不動產贈與的規劃 

     3.股權贈與的規劃        4.不動產及股權贈與的案例分析 

 

第二案：提案人：聯誼組 

案  由：新會友聯誼地點討論案 

決  議：表決通過訂於 112 年 11 月 26 日(週日)舉辦「新會友聯誼」，預算編列 1 萬

元。地點：海之星沙灘俱樂部(高雄市旗津區旗津三路 887 號)。請聯誼組於

下次會議提出相關活動規劃內容。 

 

第三案：提案人：會務組 

案  由：第 33 屆年度敘獎辦法暨名單討論案 

決  議：表決通過第 33 屆年度敘獎獎項及得獎名單如下 

 

第四案：提案人：會務組 

案  由：第 33 屆年刊製作討論案 

決  議：表決通過更換年刊印製廠商為勤邑彩印，並授權由第一副理事長和會務組

決定印製規格並視明年推廣需求決定印製數量。 

 

第五案：提案人：會務組 

案  由：陳奕合先生及余育憲先生入會申請討論案 

決  議：表決通過陳奕合先生(謝寶誼推薦)及余育憲先生(王志豪推薦)入會申請 

 

(五) 臨時動議：(略) 

(六) 自由發言：(略)  

(七) 講    評： 

 吳思萱常務監事： 

本次會議理監事討論十分踴躍，導致主席在時間掌控上有些疏忽而延遲結束。 

 林鐵峰常務顧問：理監事都能暢所欲言表達意見。  

 王榮富常務顧問：常務監事表現得宜，能引導理監事們將討論的議題朝向不同

的思考方向，使議題突破框架產生一體兩面的問題點，讓理監事創造出另一層

面的思考及踴躍表達意見，達成好的決議。 

(八) 主席結論：一場完美的會議就是需要大家集思廣益、暢所欲言、表達不同意

見、討論後達成共識。繼續維持活力、維持初衷，往對的方向繼續

前進。 

(九) 閉    會 
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 十月份理監事聯席會 會議記錄    

【第三十三屆第十二次(十月份)理監事聯席會 會議記錄】 

一、時間：民國 112 年 10 月 03 日(星期二)  17：30~21：30 

二、地點：寒軒和平店(高雄市苓雅區和平一路 33 號)  

三、主席：張悅揚 理事長   司儀：第一副理事長 沈慧珊   記錄：會務秘書 蔣正玲 

四、與會人員：應出席理監事 12 人，實際出席理監事 9 人。 

◎出席名單：理事長張悅揚、第一副理事長沈慧珊、第二副理事長嚴智譯、 

            理事林志鴻、理事葉華燾、理事陳柏宏。 

            常務監事吳思萱、監事魏毓奇、監事謝逸蓁。 

◎請假理監事 3 人：理事陳羿伻、理事楊鳳錦、理事陳耀文。 

◎列席人員：共計 7 人 

常會組宋明政組長、會務組王志豪組長、企研組馮俊憲組長。 

常務顧問：林鐵峰、徐健清、王榮富。諮詢顧問張兆正。 

五、與會人數已達法定人數，主席宣佈開會。 

六、朗讀永續協會宗旨 

七、會議程序： 

（一）確認議程 

（二）主席致詞：就任至今已 10 個月，感謝核心團隊盡心盡力籌辦各項活動，默默

支持，至年底交接前尚有幾場重要活動仍須請大家繼續協助。 

（三）報告事項： 

1. 上次會議決議暨執行情形及會務報告：第一副理事長—沈慧珊 

(1.)第 33 屆 9 月份理監事會議紀錄 (略) 

(2.)上次會議決議執行情形報告 

第一案：提案人：企研組 

案 由：10 月份月例會"財務策略管理講座"講綱討論案 

決 議：表決通過講題:不動產及股權移轉的稅務規劃 

大綱:1. 房地合一稅的課稅範圍 2. 不動產贈與的規劃 

     3. 股權贈與的規劃 4.不動產及股權贈與的案例分析 

執行情形: 依照決議辦理，將 10 月理監事會提出活動報告。 

 

第二案：提案人：聯誼組 

案 由：新會友聯誼地點討論案 

決 議：表決通過訂於 112 年 11 月 26 日(週日)舉辦「新會友聯誼」，預算編

列 1 萬元。 

地點：海之星沙灘俱樂部(高雄市旗津區旗津三路 887 號)。 

請聯誼組於下次會議提出相關活動規劃內容。 
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執行情形: 依照決議辦理，將 11 月理監事會提出活動報告。 

 

第三案：提案人：會務組 

案 由：第 33 屆年度敘獎辦法暨名單討論案 

決 議：表決通過第 33 屆年度敘獎獎項及得獎名單。 

執行情形: 依照決議辦理。 

 

第四案：提案人：會務組 

案 由：第 33 屆年刊製作討論案 

決 議：表決通過更換年刊印製廠商為勤邑彩印，並授權由第一副理事長和

會務組決定印製規格並視明年推廣需求決定印製數量 

執行情形: 依照決議辦理，由會務組進行後續印製相關工作。 

 

第五案：提案人：會務組 

案 由：陳奕合先生及余育憲先生入會申請討論案 

決 議：表決通過陳奕合先生(由謝寶誼推薦)及余育憲先生(由王志豪推薦)入

會申請 

執行情形: 依照表決通過陳奕合及余育憲入會並將於後續進行收費。 

 

2. 會務報告：第二副理事長—嚴智譯 

◎ 日期：112 年 9 月 2~3 日(星期六~日)  

九月份月例會【國內旅遊】  

主辦單位：會務組  

主題：藍皮解憂號-台東銀河之旅  

參加人數：會友 29 人、來賓 51 人，共計 80 人 

 

◎ 日期：112 年 9 月 9 日(星期六) 

主辦單位：登山隊  

主題：漫遊澄清湖 

參加人數：會友 7 人、來賓 1 人，共計 8 人 

 

◎ 日期：112 年 9 月 26 日(星期二) 

主辦單位：會務組  

主題：9 月份會友訪視活動 

地點：順吉位精密工業 

受訪會友：李國陽會友(順吉位精密)/吳沇蒼會友(沅隆機械) 

          余育憲會友(尚格酒業) 
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訪問者：林志鴻、魏毓奇、王志豪 

參加人數：會友 14 人、來賓 2 人，共計 16 人 

 

3. 財務報告：第二副理事長—嚴智譯  

【永續協會第 33 屆財務明細】： 

◎協會 112 年 09 月 01 日~112 年 09 月 30 日止收入明細： 

A.新會員會費收入：10,000 元 

B.會費收入： 

⚫ 新會員年費 4,000 元 

⚫ 新會員餐費 6,000 元 

C.利息收入：0 元 

D.其他收入：0 元 

以上協會第 33 屆九月份收入金額為 20,000 元。累計收入金額為 1,508,175 元。 

 

◎協會 112 年 09 月 01 日~112 年 09 月 30 日止支出明細： 

A.例會支出: 

⚫ 新會員會費轉入基金：10,000 元 

⚫ 理監事會餐費：15,000 元 

B.會務支出: 

⚫ 印刷文具用品：310 元 

⚫ 郵電費：428 元 

⚫ 會務津貼：16,000 元 

以上協會第 33 屆九月份支出金額為 41,738 元。累計支出金額為 1,069,693 元。 

永續協會第 33 屆九月份財務收支總計存款總額為 438,482 元。 

(※第 33 屆會員繳費進度：已繳團體會員 6 名(2 組)，個人會員 78 名) 

【永續協會基金】收支明細如下： 

⚫ 上屆結餘轉入：1,043,795 元 

⚫ 本月新增收入:利息收入 1,117 元+新會員入會費 10,000 元。 

           年度累計收入金額為 34,116 元。 

⚫ 本月新增支出: 0 元 

           年度累計支出金額為 119,600 元。 

永續協會基金結餘金額為 958,311 元。 

【永續愛心基金專戶】收支明細如下： 

⚫ 上屆餘轉入：192,428 元 

⚫ 本屆累計收入：67,500 元。  本屆累計支出：50,000 元 

永續愛心基金至 112 年 9 月 30 日止總計結餘金額為 209,928 元。 
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4. 機能小組及次級組會工作報告 

(1.) 常會組 召集人-葉華燾(略) 

(2.) 會務組 組長-王志豪 

提出 9 月份國內旅遊結案檢討報告，活動結餘款: 總計收入 53,636 元-總計支

出 53,636 元 = 0 元，實際參加人數為 80 人(會友 29 人+來賓及眷屬 51 人)，

因部份活動未舉辦，故每位人員退 186 元。有捐出給協會共計 42 位金額

7,812 元，其餘退回給參加者。感謝協助活動期間贊助物資的會友及來賓，讓

活動增添美味及熱鬧。 

(3.) 聯誼組 第二副理事長-嚴智譯 

新會友聯誼活動規劃中，於下次會議再報告。 

(4.) 企研組 組長-馮俊憲 

十月份月例會財務策略管理講座邀請封昌宏博士主講，歡迎踴躍邀約來賓參

加。當天工作人員安排，敬請協助。 

(5.) 讀書會 副會長—謝逸蓁 

10/11 讀書會於瑟拉威藝廊咖啡館舉辦選書之夜，歡迎踴躍推薦好書。 

(6.) 登山隊 隊長—吳思萱 

原訂 10/6~10/8 舉辦北大武登山活動因颱風來襲取消，後續再安排市區健行活

動。  

(7.) 高球隊 副會長—葉華燾 

10/18 於大崗山高爾夫球場舉辦月例賽 

 

5. 顧問組指導： 

◎徐健清常務顧問:建議讀書會電影欣賞影片觀賞時間要控制，要預留時間讓導

讀人分享。 

◎王榮富常務顧問:月例會安排工作人員應該事先知會當事人，以確保活動任務

能達成成效與妥善安排。 

◎張兆正諮詢顧問: 協會人才濟濟，可以多邀約不同的會友來分享，學習勇於擔

任引言人及回響人的勇氣和經驗，增添學習歷練與成長。 

 

  （四）討論事項： 

第一案：提案人：第一副理事長 

案  由：章程第二十五條修正條文討論案 

說  明：依據高雄市社會局來函，發文日期為 111 年 12 月 5 日，發文字號為高市社

人團字第 11139429600 號，辦理本會章程第二十五條相關修正。指導第二十五條部分

文字需修正為 組織簡則經由理事會通過後，並報請主管機關核准後實施。 

決  議：經討論後認為條文內容仍須釐清，表決通過擱置動議。 
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第二案：提案人：第一副理事長 

案  由：第三十四屆第一次會員大會暨理監事改選討論案 

決  議：表決通過 11/21 舉辦第三十四屆第一次會員大會暨理監事改選及大會議程與

相關工作分配。 

 

第三案：提案人：第一副理事長 

案  由：第三十四屆第一次會員大會理監事選票名單討論案 

決  議：表決通過選票印製方式及理監事人選候選名單 

 

第四案：提案人：第二副理事長 

案  由：第三十三屆年會暨交接典禮程序表討論案 

決  議：表決通過第三十三屆年會暨交接典禮程序表 

收費標準:會友和配偶及直系親屬免費，其他親友來賓每位收費 1000 元。 

 

(五) 自由發言：(略)  

(六) 講    評： 

 吳思萱常務監事：理事長盡心盡力帶領之下，理監事認真努力完成各項活動，

相信一年來的服務學習對自我成長都有進步很多，至年底前活動工作量較大，

請大家再繼續努力。 

理監事會議因為有擔任律師的明政組長列席指導，感謝提供法律條文方面的諮

詢與指導。 

 林鐵峰常務顧問：跟著大家對於討論內容仔細逐字堆敲，國學知識增加不少。

年底將至也即將面臨職務交接之際，各人心情起伏可想而知，要思考研討今年

活動舉辦後的利弊得失，盡量調整到符合會友期望的社團形式。  

 徐健清常務顧問：今年是理監事組織架構精簡人事變革的第一年，活動執行之

後，要討論比較差異是否如期發展。理監事雖然人少，但是發言表達意見變多

了，運作也能按部就班。明年理監事人選新任比例偏多，要多注意讓經驗傳承

不中斷。會員人數減少是一警訊，如何廣招新會友留住舊會友仍是一重要課

題。 

 王榮富常務顧問：理事長一年來的成長大幅可見。修正條文對文字討論詳細，

謹慎度有別於其他社團，對理監事來說是好的訓練過程，加強核心學習，多推

廣多鼓勵。 

(七) 主席結論：再次感謝大家繼續支持，這次會議學習到看待法律條文的嚴謹度及

內容上的字字珠璣斟酌推敲，感謝理監事團隊中有具公務人員背景

和法律專才的人才，在討論過程中提供指導和糾正，讓大家一起學

習，讓協會一直以正規社團持續發展。 

(八) 閉    會 
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下期活動預告   

一、 十月二十四日 (星期二) 十月份企研組小組活動 

  

高雄市企業永續經營協會 

第 33屆 小組專題活動通知 

◎主題：  企業教育訓練(一代真不如一代?) 

◎時間：  

112 年 10 月 24 日(星期二) PM18:00~PM20:30 

PM18:00~PM19:00 用餐  

PM19:00~PM20:30 講座時間  

◎地點：  瑟拉威咖啡 店址：高雄市民族二路 66號 

◎主持人：  馮俊憲 陳柏宏 

◎參加人員：  永續會友。歡迎邀約眷屬及來賓一同參加 

◎參加費用：  免費參加。  

說明： 

    重古至今，我們常常覺得一代不如一代，但講實在話如果真的一代不如一代，人

類還能這樣一路進化過來?會有這樣的認知，其實往往來自於下一代和我們這一代「不

一樣」，因為你和我不一樣，所以我覺得你不如我，與其說一代不如一代，倒不如說這

是上代人的自我感覺良好與驕傲。 

   本次採輕鬆的座談方式，歡迎會友一起探討 

 

 

 

 

 

 

理事長 張悅揚 敬邀  

 

                     主辦：企研組  
                               指導人    馮俊憲 
                               召集人    陳柏宏 
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二、 十一月七日 (星期二)  十一月份理監事聯席會議 

時    間：民國 112 年 11 月 07 日 (星期二) 18：30~21：30 

地    點：寒軒和平店二樓 (高雄市苓雅區和平一路 33 號)   

主    席：第 33 屆理事長 張悅揚 

與會人員：全體理、監事 

列席人員：各組組長、常務顧問、歷屆前理事長、候補理監事 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
112.10.3 十月份理監事聯席會議 

歡迎會友踴躍加入理監事團隊 你我齊參與 共同來學習 
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三、 十一月十日 (星期五) 十一月份讀書會活動 

高雄市企業永續經營協會 

第 33 屆 11 月份讀書會活動通知 

◎主題： 
《藝文導覽》 

探訪屏東最北美術館  瀰力村男用畫筆改造故鄉里港 

◎時間： 
112 年 11 月 10 日(星期五)  PM14:30~PM16:30 
 14:00PM 報到/14:30~16:00PM 導覽/16:00~16:30PM 自由時間 

◎地點： 瀰力村男美術館 (私人美術館)  (屏東縣里港鄉農場 1 號)  

◎導覽人： 瀰力村男美術館 專屬導覽老師 

◎參加人員： 永續會友。歡迎邀約眷屬及來賓一同參加 

◎參加費用： 
※自行前往 (參加者如需共乘可事先告知並協助安排) 

※門票每人 200 元 (含導覽及館內 100 元飲品抵用) 

瀰力村男美術館 - 座落於於屏東縣里港鄉瀰力村農場路 1 號，邊臨二公頃的瀰力村
公園，整個建築體由畫家瀰力村男設計概念，是一座結合展館與文創產品的建築美學
館。 

畫家瀰力村男是國內知名當代水墨藝術家，常年在知名的佳士得國際拍賣市場拍出亮
眼成績，瀰力村男的作品從 2017 年春季起連續多年進軍佳士得香港國際藝術拍賣會，作
品曾拍出 120 萬元台幣的佳績；創作 50 年後，2018 年起心動念回歸故鄉，和同是畫家
的妻子許寧珍返回瀰力村，為偏遠村內打造具藝術美感的展覽環境，歸鄉是藝術家創作
路程中最完美的理想。 

里港瀰力村，是畫家瀰力村男小時候經常遊憩之處。從規劃移植土地上數百棵樹木開
始，遵從建築法規和嚴謹工法，板模-綁鐵-水泥灌注…等，雨建築師一起完成穩扎建築。
與內部樸拙與畫家作品相互融合，嶄露出瀰力村男獨特風格。 

「遠似具象、近視抽象」視覺效果，瀰力村男致力專研水墨數十年，藉由追求創新與
思維突破，催生出獨樹一格的「瀰力皴法」。曾有知名畫家評論，瀰力村男作品在簡潔中
加以細緻綿密的情愫表現，不僅只是作為筆墨的筆觸中有了沉澱發想，也驗證「減法洗
滌」技法的可塑性與變異性。 

讓我們在十一月這個浪漫的季節，一同前往感受南國風情下不知名小鎮的私人美術館
並領略「減法洗滌」的生活藝術美學之旅。 

理事長 張悅揚 敬邀    

 

                      主  辦：讀書會  
                          讀書會  會  長  陳羿伻 

    副會長  謝逸蓁 
  輔導會長  沈慧珊 
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                    同心結合        互通訊息                     永續經營        無限發展  

 

四、 十一月二十一日 (星期二) 十一月份月例會 

高雄市企業永續經營協會 

第 33 屆 11 月份月例會 活動通知 

◎主題：  第 34 屆第一次會員大會暨理監事 改選 

◎時間：  112 年 11 月 21 日(星期二)  PM18:30~PM21:30 

◎地點：  
寒軒大飯店和平店五樓 
高雄市苓雅區和平一路 33 號 電話：07-723-9911 

◎參加人員：  永續會友 

◎參加費用：  永續會友免費，來賓每位 1000 元。 

◎說明  

18：30~19：30 報到、聯誼、用餐 

19：30       大會開始 

19：32      介紹長官與來賓 

19：33~19：40 主席致詞 

19：40~19：45 主管機關代表致詞(無則省略） 

19：45~20：05 本年度會務推展執行情形 (沈慧珊 第一副理事長) 

20：05~20：30 提案討論及報告事項 

20：30~20：35 臨時動議 

20：35~21：20 選舉事項及召開第 34 屆第一次理監事聯席會議 

20：35~21：20 年度活動回顧欣賞 / 會友聯誼時間  

              發放會員紀念品   / 讀書會書攤 

21：20~21：30 主席結論 

21：30 散會                              

理事長 張悦揚 敬邀       

 

主辦人：第一副理事長 沈慧珊 0910802125 
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                  高雄市企業永續經營協會  

                   真誠與實在      關懷與付出                學習與成長     愛心與包容  

 

五、 十二月十七日 (星期日) 第三十三屆年會 
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            高雄市企業永續經營協會 

                    同心結合        互通訊息                     永續經營        無限發展  

 

財務策略管理講座    

第三十三屆十月份月例會 財務策略管理講座 

說明: 

一 、由近年平均地權的影響，共有五大面向影響： 

   1. 禁止預售屋、新建成屋換約轉售 

   2. 重罰不動產炒作行為 

   3. 建立檢舉獎金機制 

   4. 管制私法人購屋 

   5. 解約申報登錄  

二、係針對這五大改革方向，來解說未來解套方式 

三、對於國稅局近年對於房屋贈與子女的查核風向 

四、提早規劃不動產的重要性與案例 

 

題目: 不動產及股權移轉的稅務規劃 

大綱: 1.房地合一稅的課稅範圍 

2.不動產贈與的規劃 

3.股權贈與的規劃 

4.不動產及股權贈與的案例分析 

 

工作人員： 

司  儀：楊鳳錦    音  控：蔡奕辰     攝  影：魏毓奇   

引  言：王榮富    迴  響：馮俊憲 

 

流  程： 

時  間 活 動 內 容 說  明 

18：00~19：00 用餐時間 報到用餐 

19：00~19：05 主席宣布開會、引言時間  

19：05~20：50 演講時間  

20：50~21：10 Q&A 時間  

21：10~21：15 迴響時間  

21：15~21：20 致贈講師錦旗、禮品  

21：20~21：25 主席宣布閉會  
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                  高雄市企業永續經營協會  

                   真誠與實在      關懷與付出                學習與成長     愛心與包容  
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            高雄市企業永續經營協會 

                    同心結合        互通訊息                     永續經營        無限發展  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20



                  高雄市企業永續經營協會  

                   真誠與實在      關懷與付出                學習與成長     愛心與包容  

 

歡迎投稿 

無論是會友訊息通知、心得經歷分享、會友公司商機媒合、 

生活消費好康報報等，永續會訊歡迎各位會友踴躍投稿分享。 

「永續會訊」有了您的分享，將更加豐富精采。 

永續官網 QR       

下期「永續會訊 112 年十一月號」〝會友投稿〞，截件日為 112 年 11 月 18 日  

會務信箱－egc.egc @ msa.hinet.net   

會務電話－07010080768 (節費電話專線) 

任何會務建議及會友通訊資料異動時，敬請與會務中心聯絡。謝謝指教!!  
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